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UNIVERSITA
di VERONA

Agenda Territori Attrattivi:
proposta di partnership

a seguito degli incontri intercorsi con la Rettrice

Destinatario FONDAZIONE CARIVERONA
Linea di intervento STUDENT TALENT

RESEARCHER TALENT
Titolo iniziativa UNIVR E FONDAZIONE CARIVERONA
Data documento 20/05/2026

Documento riservato predisposto per condividere una proposta di sostegno coerente con l'Agenda
Territori Attrattivi dell'Ateneo, finalizzata ad attrarre e trattenere Studenti e Studentesse, Ricercatori e
Ricercatrici, e competenze a beneficio dello sviluppo economico e sociale del territorio.
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Premessa istituzionale

Gentile dott. ing. Bruno Giordano,

La ringraziamo per l'attenzione e l'interesse manifestati verso le priorita strategiche dell'Universita di
Verona. A seguito degli incontri intercorsi con la Rettrice, condividiamo una proposta di sostegno
relativa all'ambito della Linea 1 - Student Talent e Linea 2 - Researcher Talent, in coerenza con la
visione dell'Ateneo di rafforzare l'attrattivita del territorio, sostenere il merito e generare impatto
durevole sulla comunita universitaria e sul sistema locale.

Contesto strategico

L'Agenda Territori Attrattivi nasce dalla necessita di attrarre e trattenere talenti a Verona, mettendo in
relazione formazione, ricerca, qualita della vita universitaria e sviluppo del territorio. Nel materiale
presentato dalla Rettrice, questa strategia € articolata in tre linee di intervento: Student Talent,
Researcher Talent e CampusUNIVR. Il presente documento traduce tale visione in una proposta di
sostegno personalizzata.
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1. Ambito di intervento e finalita del sostegno

Ambito di intervento

Student Talent

Misura / iniziativa

Excellence Award @Univr

Obiettivo specifico

Iniziativa finalizzata a sostenere la prosecuzione degli studi di eccellenti studentesse e studenti presso
I’Universita di Verona, favorendo Uiscrizione ad un corso di laurea magistrale in specifiche discipline,
promuovendo il loro inserimento nel mercato del lavoro, con particolare attenzione alle aziende del
territorio. E prevista la possibilitd di concordare con la Fondazione Cariverona la definizione di
specifiche aree disciplinari alle quali destinare le borse di merito

Beneficiari

Studenti eccellenti iscritti al terzo anno della laurea triennale, che proseguono in UNIVR con la
frequenza di un corso di laurea magistrale in specifiche discipline
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Proposta economica
Impegno

Euro 24.000 per borsa di merito attivata

Articolazione

Euro 8.000/ anno per tre anni per ciascun beneficiario/a

Durata

Triennale con verifica annuale del mantenimento dei requisiti di merito di ciascun beneficiario/a

Importo complessivo

Euro 120.000

Destinazione vincolata

N. 5 borse di merito

Impatto atteso e modalita di valorizzazione

Ricaduta attesa sul territorio e sul sistema produttivo locale:

maggiore attrattivita dell’Universita di Verona verso i migliori studenti italiani e internazionali,
anche oltre i beneficiari diretti.

Eventuali opportunita di valorizzazione del contributo:

brandizzazione Fondazione Cariverona della Borsa di Merito, inserimento nell’Albo UNIVR
Donors, incontro con i beneficiari, report annuale, evento dedicato.

Modalita di monitoraggio e rendicontazione:

report annuale sui risultati accademici di ciascun beneficiaria/o.
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Ambito di intervento

Student Talent

Misura / iniziativa

Come to Verona @Univr

Obiettivo specifico

Programma di attrazione e richiamo di laureate/i triennali eccellenti, italiane/i e internazionali, che
hanno conseguito il titolo in percorsi internazionali o in double/joint degree, con Uobiettivo di
incentivare Uiscrizione ai corsi magistrali UNIVR e favorire Uintegrazione nel contesto territoriale. A tal
fine UAteneo prevede l'erogazione di corsi di lingua italiana per beneficiari stranieri

Beneficiari

Laureate/i triennali eccellenti che hanno conseguito il titolo in percorsi internazionali o in double/joint
degree
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Proposta economica
Impegno

Euro 16.000 per borsa di merito attivata

Articolazione

Euro 8.000/ anno per due anni per ciascun beneficiaria/o

Durata

Biennale con verifica annuale del mantenimento dei requisiti di merito di ciascun beneficiaria/o

Importo complessivo

Euro 80.000

Destinazione vincolata

N. 5 borse di merito

Impatto atteso e modalita di valorizzazione

Ricaduta attesa sul territorio e sul sistema produttivo locale:

maggiore attrattivita dell’Universita di Verona verso i migliori studenti italiani e internazionali,
anche oltre i beneficiari diretti.

Eventuali opportunita di valorizzazione del contributo:

brandizzazione Fondazione Cariverona della Borsa di Merito, inserimento nell’Albo UNIVR
Donors, incontro con i beneficiari, report annuale, evento dedicato.

Modalita di monitoraggio e rendicontazione:

report annuale sui risultati accademici di ciascun beneficiaria/o.
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2. Ambito di intervento e finalita del sostegno

Researcher Talent

Misura / iniziativa

Young Talent Scouting @Univr

Obiettivo specifico

Iniziativa finalizzata a sostenere ricercatrici e ricercatori post-doc ad alta qualificazione, selezionati
tramite procedure competitive nazionali e internazionali, per sviluppare progetti di ricerca avanzata su
tematiche ad elevato impatto per il territorio, contribuendo al rafforzamento scientifico dell’Ateneo e
all’innovazione del sistema produttivo locale. E prevista la possibilita di concordare con la Fondazione
Cariverona la definizione di specifiche aree disciplinari alle quali destinare i Grant di Ricerca

Beneficiari

Ricercatrici/Ricercatori eccellenti

Agenda Territori Attrattivi: proposta di partnership © 2026 Universita di Verona



UNIVERSITA
di VERONA

Proposta economica
Impegno

Euro 40.000

Durata

24 mesi

Importo complessivo

Euro 400.000

Destinazione vincolata

N. 10 incarichi post-doc di durata annuale

Impatto atteso e modalita di valorizzazione

Ricaduta attesa sul territorio e sul sistema produttivo locale:

maggiore attrattivita dell’Universita di Verona verso le migliori Ricercatrici e i migliori
Ricercatori italiani e internazionali, anche oltre i beneficiari diretti.

Eventuali opportunita di valorizzazione del contributo:

brandizzazione Fondazione Cariverona, inserimento nell’Albo UNIVR Donors, incontro con i
beneficiari, report annuale, evento dedicato.

Modalita di monitoraggio e rendicontazione:

report annuale sui risultati scientifici di ciascun beneficiario/a.
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Ambito di intervento e finalita del sostegno

Researcher Talent

Misura / iniziativa

Grant “Young Researcher” @Univr

Obiettivo specifico

Iniziativa finalizzata a sostenere giovani ricercatrici e ricercatori, italiani e stranieri, con progetti di
elevato valore scientifico, risultati idonei ma non finanziati in bandi competitivi, quali FIS ed ERC,
offrendo un supporto alle attivita diricerca e al networking internazionale necessari al consolidamento
della proposta e alla sua ripresentazione

Beneficiari

Ricercatrici e ricercatori, italiani e stranieri, con progetti di elevato valore scientifico, risultati idonei
ma non finanziati in bandi competitivi, quali FIS ed ERC
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Proposta economica
Impegno per Grant di Ricerca

L'importo unitario del Grant pud variare in relazione al tipo di Progetto, quali FIS ed ERC, e alla
provenienza accademica della/del beneficiaria/o (interno Univr Retain ed esterno Univr Attract)

Destinazione vincolata

Grant di Ricerca su base annuale

Durata del Progetto

24 mesi

Importo complessivo

Euro 400.000

Destinazione vincolata

ILnumero di Grant puo variare in relazione all’importo unitario definito

Impatto atteso e modalita di valorizzazione

Ricaduta attesa sul territorio e sul sistema produttivo locale:

maggiore attrattivita dell’Universita di Verona verso le/i migliori Ricercatrici/ Ricercatori
italiani e internazionali, anche oltre i beneficiari diretti.

Eventuali opportunita di valorizzazione del contributo:

brandizzazione Fondazione Cariverona del Grant di Ricerca, inserimento nell’Albo UNIVR
Donors, incontro con i beneficiari, report annuale, evento dedicato.

Modalita di monitoraggio e rendicontazione:

report annuale sui risultati scientifici di ciascuna/o beneficiaria/o.
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3. Formula di intenti

Con il presente documento la Fondazione Cariverona manifesta il proprio interesse a sostenere
l'iniziativa UNIVR E FONDAZIONE CARIVERONA ALLEATE mediante un finanziamento pari a Euro
1.000.000,00 destinato a sostenere il progetto Agenda Territori Attrattivi, secondo modalita e

tempistiche che saranno definite di comune accordo tra le parti nella successiva formalizzazione
amministrativa e giuridica.
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